
STATUT
MIĘDZYZAKŁADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-POŻYCZKOWEJ 
przy Miejskim Zespole Obsługi Ekonomiczno- Administracyjnej 

Szkół z siedzibą: 42-400 Zawiercie, ulica Paderewskiego 49.

§1. Podstawa działania

1. Międzyzakładowa Kasa Zapomogowo Pożyczkowa przy Miejskim Zespole Obsługi 

Ekonomiczno- Administracyjnej Szkół w Zawierciu , zwana w dalszym ciągu w skrócie MKZP, 

działa zgodnie z Ustawą z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pożyczkowych ( Dz. U. z 
dnia 10 września 2021 r. poz.1666).

Siedziba MKZP: 42-400 Zawiercie, ulica Paderewskiego 49.

Wykaz jednostek tworzących MKZP stanowi załącznik nr 1.

Pracodawcy (jednostki) tworzące MKZP podpisują umowę określającą warunki świadczonej pomocy w 
zakresie obsługi MKZP.

§2. Cele i zadania
1. Celem MKZP jest udzielanie jej członkom pomocy materialnej w formie nieoprocentowanych 

pożyczek ,a w miarę posiadanych środków także zapomóg zgodnie z ustaleniami niniejszego 
statutu.

2. MZKP jest następcą prawnym Kasy Zapomogowo Pożyczkowej przy Miejskim Zespole 
Obsługi Ekonomiczno-Administracyjnym Szkół w Zawierciu.

§3. Sposób reprezentowania
Zarząd

1. MKZP jest reprezentowana przez Zarząd MKZP.

2. Zarząd wybierany jest przez walne zebranie członków/delegatów.

3. Zarząd składa się z co najmniej trzech członków. O faktycznej liczbie członków 
Zarządu decyduje Walne zebranie członków/delegatów.

4. Zarząd na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczącego, 
sekretarza i skarbnika

5. Posiedzenia zarządu odbywają się raz w miesiącu.

6. Organy MKZP mogą obradować na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem 

środków komunikacji elektronicznej, o których mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 
lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną (Dz. U.z 2020 r. poz. 344). 

Przygotowanie takiego trybu obradowania odbywa się przy współpracy pracodawcy
7. Zakres czynności i obowiązków przewodniczącego obejmuje:

a) Kierowanie pracą Zarządu i nadzorowanie czynności poszczególnych członków
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b) Prowadzenie właściwej polityki rozwoju kasy, wyrażającej się w zapewnieniu 

właściwej organizacji i dyscypliny finansowej, także niezbędnych rezerw 
finansowych

c) Reprezentowanie MKZP wobec pracodawcy, władz i instytucji, także w 
postępowaniu sądowym -  na podstawie otrzymanego upoważnienia

d) Zapewnienie terminowego rozpatrywania wniosków o świadczenia oraz 
sprawozdań finansowych.

e) Przygotowywanie i przekazywanie informacji i sprawozdań do zakładowej 

organizacji związkowej sprawującej kontrolę nad MKZP w okresach półrocznych
f) Przewodniczący Zarządu uprawniony jest również do samodzielnego składania w 

imieniu MKZP oświadczeń woli odnoszących się do zawierania przez MKZP 

umów pożyczek, w tym jego uprawnienie rozciąga się do samodzielnego 
podpisywania w imieniu MKZP umów z pożyczkobiorcami.

8. Zakres czynności i obowiązków sekretarza obejmuje

a) Przyjmowanie deklaracji przystąpienia od nowych członków oraz wniosków o 
skreślenie z listy członków

b) Prowadzenie ewidencji członków kasy

c) Załatwianie i przechowywanie korespondencji, sporządzanie protokołów z 
posiedzeń zarządu

d) Załatwianie innych spraw zleconych przez przewodniczącego.
9. Zakres czynności i obowiązków skarbnika obejmuje

a) Czuwanie nad prawidłowym sporządzaniem dokumentacji finansowej MKZP 
między innymi wniosków o przyznanie pożyczki, zwrot wkładów, zawieszenie 
spłaty

b) Bieżąca współpraca z pracownikami pracodawcy zajmującymi się obsługą 
MKZP

c) Dokonywanie analizy gospodarki kasy

d) Nadzór nad prowadzeniem rachunkowości i terminowym sporządzaniem 
sprawozdawczości

e) Załatwianie innych spraw zleconych przez przewodniczącego.

Komisja rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym i nadzorczym MKZP.

2. Komisja Rewizyjna składa się z co najmniej trzech członków.

3. Wybierana jest przez Walne zgromadzenie członków/delegatów.

4. Komisja rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona 
przewodniczącego i sekretarza.
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§4. Tryb wyboru oraz kompetencje Zarządu i Komisji Rewizyjnej
Tryb wyboru organów

1. Zarząd i Komisja rewizyjna pochodzą z wyboru którego dokonuje Walne zebranie 
członków/delegatów.

2. Przebieg wyborów do Zarządu i Komisji rewizyjnej:

a) Wybory odbywają się pod nadzorem reprezentacji związkowej wg. Ustawy

b) Do Zarządu i komisji rewizyjnej wybiera się co najmniej po 3 członków.

O rzeczywistej ilości członków decyduje Walne zebranie członków/delegatów na 
którym dokonuje się wyboru organów

c) Czynne jak i bierne prawo wyborcze przysługuje każdemu członkowi MKZP.
d) Aktualny Zarząd powiadamia członków MKZP o wyborczym Walnym zebraniu 

członków/delegatów na którym wybrane zostaną nowe organy oraz

o konieczności wybrania delegatów spośród których zostaną wybrani członkowie 
nowych organów.

e) Prawo do kandydowania do organów MKZP mają także obecni na Walnym 

zebraniu dotychczasowi członkowie Zarządu i komisji rewizyjnej po udzieleniu 
absolutorium.

f) Listy delegatów od pracodawców zrzeszonych w MKZP przekazywane są co 

najmniej 5 dni przed Walnym zebraniem członków/delegatów.

g) Wybory organów MKZP mogą być przeprowadzone w sposób tajny lub jawny o 
czym decyduje Walne zebranie delegatów

h) Uchwały organów MKZP zapadają zwykłą większością głosów w obecności co 
najmniej połowy liczby ich członków. W razie braku kworum na zebraniu 

zwołanym w pierwszym terminie, zwołuje się kolejne zebranie w drugim terminie, 

które ma prawo podjąć wiążące uchwały bez względu na liczbę obecnych 
członków/delegatów MKZP.

Kompetencje Zarządu i Komisji rewizyjnej
1. Zarząd organizuje pracę MKZP oraz reprezentuje ją na zewnątrz.

2. W szczególnych okolicznościach Zarząd po zasięgnięciu opinii komisji Rewizyjnej może 

podejmować decyzje poza obszarem tzw. „zwykłego zarządu”, lecz powinien je wskazać i 
uzasadnić w rocznym sprawozdaniu z działalności Zarządu.

3. Zarząd udziela pożyczek i zapomóg wg Ustawy oraz niniejszego statutu.

4. Decyzje Zarządu są ostateczne. Członek MKZP, nie zgadzając się z decyzją Zarządu 
powinien poinformować o tym Komisję rewizyjną.
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5. Jeżeli podczas głosowania Zarządu nad uchwałą liczba głosów ZA jest równa liczbie 

głosów PRZECIW decydujący głos posiada Przewodniczący Zarządu.

6. Komisja rewizyjna nie reprezentuje MKZP na zewnątrz, jest organem kontrolnym i nie 

ma prawa zmieniać decyzji zarządu.

7. Zarząd ma prawo inwestować wolne środki zgromadzone na rachunku MKZP jedynie w 
bezpieczne produkty bankowe (np. lokata) i tylko w takiej wysokości aby nie doprowadzić 

do utraty płynności.
8. Zarząd razem z osobą prowadzącą księgi MKZP i innymi osobami oddelegowanymi 

przez pracodawcę do obsługi MKZP sporządza sprawozdania finansowe o których mowa 

w art. 45 Ust.1 ustawy z dnia 29 września 1994r. o rachunkowości

9. Dyspozycje pieniężne ( w tym przelewy bankowe) podpisywane są przez dwóch 

członków Zarządu.

10. Podstawowe kompetencje organów określa Ustawa.

§5. Zasady zwoływania Walnych zebrań członków i obradowania na nich
1. Kompetencje Walnego zebrania członków/delegatów określa Ustawa i niniejszy statut.

2. Walne zebranie członków/delegatów rozpatruje powstałe szkody i straty oraz podejmuje 

decyzje w sprawach ich pokrycia.
3. Walne zebranie członków/delegatów oraz nadzwyczajne Walne zebranie 

członków/delegatów organizuje Zarząd w miarę potrzeb lub na żądanie zgodnie z 

zapisami Ustawy.
4. Przed planowanym Walnym zebraniem należy:

a) Ustalić cel zebrania

b) Określić datę
c) Zaplanować przebieg spotkania

d) Przygotować projekty uchwał

e) Powiadomić pracodawcę i reprezentację związkową
f) Poinformować członków/delegatów -  najpóźniej 10 dni przed planowanym 

zebraniem
g) Przygotować salę i Inne niezbędne organizacyjnie materiały.

5. Przebieg Walnego zebrania:

a) Otwarcie zebrania ( przewodniczący Zarządu lub inna wyznaczona osoba)

b) Wybór przewodniczącego zebrania i sekretarza

c) Przedstawienie celu i planu zebrania

d) Przy większej niż 30 obecnych osób przewodniczący zebrania przeprowadza 

wybór komisji skrutacyjnej
e) Ogłoszenie informacji o kworum i prawomocności podejmowania uchwał
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f) Prowadzenie zebrania wg. ustalonego porządku

g) Podsumowanie zebrania -  wyliczenie przyjętych lub odrzuconych uchwał
h) Podziękowania i zamkniecie zebrania

i) Z przebiegu Walnego zebrania sporządza się szczegółowy protokół, który 
podpisuje przewodniczący zebrania oraz sekretarz (jako sporządzający).

§ 6. Delegaci
1. W przypadku gdy liczba członków MKZP przekroczy 100 Zarząd organizuje zamiast 

Walnego zebrania członków -  Walne zebranie delegatów.

2. Każdy z pracodawców wymienionych w załączniku nr 1 do statutu, wybiera jednego 
delegata na każdych 50 członków MKZP .

3. Zarząd MKZP informuje członków każdego pracodawcy którzy przystąpili do MKZP

o ustalonej, w drodze Uchwały, liczbie delegatów którzy będą reprezentować członków 
na Walnym zebraniu delegatów.

4. W przypadku nie dokonania wyboru delegata/delegatów przyjmuje się że członkowie 

danego pracodawcy nie mają prawa do reprezentacji na Walnym zebraniu. Potencjalni 
delegaci nie wliczają się do ogólnej liczby delegatów przy obliczaniu wymaganego 
kworum.

5. Każdy delegat posiada jeden głos w głosowaniach na walnym zebraniu delegatów.

6. Delegat po każdym zebraniu ma obowiązek przekazać relację z zebrania członkom 
MKZP swojego pracodawcy.

§ 7. Wpisowe i wkłady
1. Nowy członek w deklaracji przystąpienia do MKZP, składanej w formie pisemnej, wyraża 

zgodę na potracenie , z wynagrodzenia lub zasiłku, wpisowego - jednokrotnie, składki na 
wkład członkowski -  cyklicznie co miesiąc, rat pożyczki zgodnie z harmonogramem 
określonym w umowie pożyczki.

2. W przypadku kiedy nie można dokonać potrąceń członek MKZP może zadeklarować 
wpłaty wspomnianych zobowiązań bezpośrednio na rachunek bankowy MKZP.

3. Wysokość wpisowego oraz miesięczny wkład członkowski ustala Walne zebranie 
członków/delegatów.

4. Każdy członek MKZP może sam zadeklarować wysokość składki miesięcznej lecz nie 
mniejszej niż ustalona.

5. Po skreśleniu z listy członków zgromadzone wkłady pomniejszone o ewentualne 

zobowiązania w stosunku do MKZP wypłacany jest niezwłocznie (ale nie później niż po 

upływie miesiąca od dnia skreślenia z listy członków MKZP) na wskazany przez 
uprawnionego rachunek płatniczy.
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6. W przypadku śmierci członka, MKZP informuje osobę uprawnioną i wypłaca jej 

niezwłocznie (ale nie później niż po upływie miesiąca od dnia skreślenia z listy członków 
MKZP) na wskazany rachunek płatniczy zgromadzone wkłady pomniejszone
o ewentualne zobowiązania w stosunku do MKZP.

7. Osoby skreślone z listy członków MKZP, a w przypadku śmierci członka -  osoba 

uprawniona powinny odebrać swoje wkłady najpóźniej w ciągu 6 miesięcy od dnia 
skreślenia. Jeżeli wkłady nie zostaną odebrane w tym terminie, Zarząd MKZP nie podjęte 

wkłady przenosi na fundusz rezerwowy ustalony w statucie, do odbioru wkładu w 
niniejszym przypadku stosuje się odpowiednio wniosek opisany w ust. 5.

8. Członkowie MKZP skreśleni z listy członków na własne żądanie mogą być przyjęci w 

poczet członków MKZP( ale nie dotyczy to emerytów i rencistów) po upływie jednego 

roku od dnia skreślenia i wpłaceniu jednorazowo 500 zł wkładu członkowskiego.
9. Emeryt lub rencista pozostający członkiem MKZP może nie wpłacać miesięcznych 

wkładów członkowskich z zachowaniem prawa do korzystania z pożyczek do wysokości 
zgromadzonego wkładu.

10. Emeryci i renciści wpłacający wkłady miesięczne korzystają z pożyczek na zasadach 
ogólnych.

11. Emeryci i renciści będący członkami MKZP wpłacają wkłady członkowskie bezpośrednio 
na rachunek płatniczy MKZP. Wpłata wkładów członkowskich może być dokonywana za 
okresy dłuższe niż jeden miesiąc.

§ 8. Pożyczki i poręczenia
1 .Pożyczka udzielana jest na wniosek członka MKZP. Wniosek o pierwszą pożyczkę można 

złożyć po sześciu miesiącach członkowska w MKZP.

2. Wniosek o oddzielenie pożyczki powinien być złożony na właściwym formularzu, 
zawierającym zobowiązanie spłaty oraz:

- wyrażenie zgody na potrącanie rat pożyczki z wynagrodzenia lub zasiłku lub deklaracja 
wpłat rat pożyczki bezpośrednio na rachunek bankowy MKZP

- w razie skreślenia z listy członków, wyrażenie zgody na natychmiastowe uregulowanie 

zadłużenia pozostałego do spłaty z wynagrodzenia lub zasiłku, lub deklaracja wpłat 

zadłużenia pozostałego do spłaty bezpośrednio na rachunek płatniczy MKZP.
3. Umowa pożyczki wymaga zachowania formy pisemnej.

4. Jeżeli suma pożyczki przekracza wysokość zgromadzonego wkładu członkowskiego, 

warunkiem udzielenia pożyczki jest zobowiązanie się dwóch poręczycieli do spłaty 

zadłużenia członka MKZP, w przypadku gdyby członek nie spłacił zadłużenia w terminie.
5. MKZP udziela pożyczek gotówkowo- ratalnych wg. następujących zasad:

a) Pożyczki udzielone do kwoty 5000zł podlegają spłacie w 10 ratach
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b) Pożyczki udzielone w kwocie powyżej 5000zł na wniosek członka MKZP mogą 
podlegać spłacie w maksymalnie 20 ratach

c) Wysokość pożyczki uzależniona jest od wkładów -  załącznik nr 2
d) Maksymalna wysokość pożyczki to 15000zł

e) Udzielone pożyczki podlegają spłacie w terminach i ratach ustalonych w umowie 
pożyczki

f) Pierwszą ratę pożyczki potrąca się (lub pożyczkobiorca zobowiązuje się wpłacić) 
od następującego miesiąca kalendarzowego po jej pobraniu.

g) W przypadku nauczycieli jest to wypłata z góry w drugim miesiącu po miesiącu 
kalendarzowym po pobraniu pożyczki

h) Emeryci i renciści będący członkami MKZP wpłacają raty pożyczki bezpośrednio 
na rachunek płatniczy MKZP.

i) Zarząd ma prawo do obniżania przyznawanych kwot pożyczek proporcjonalnie do 
posiadanych środków

j) Nowej pożyczki można udzielić dopiero po spłaceniu poprzednio pobranej.

6. W przypadkach uzasadnionych wydarzeniami losowymi Zarząd MKZP na wniosek 

zadłużonego członka MKZP może odroczyć spłatę pożyczki na okres do sześciu 

miesięcy. Jeżeli zadłużenie przewyższa stan wkładów, wniosek o prolongatę spłaty 
powinien bezwzględnie zawierać zgodę poręczycieli pożyczki.

7. Poręczycielem może być tylko inny członek MKZP niebędący emerytem lub rencistą.

8. Wnioski o udzielenie pożyczek rozpatrywane będą w miarę posiadanych środków na 
najbliższym -  po złożeniu wniosku- posiedzeniu Zarządu.

9. Wypłata przyznanej pożyczki jest dokonywana na rachunek płatniczy wskazany przez 
pożyczkobiorcę.

10. Wkłady pożyczkobiorcy oraz poręczycieli są gwarancją spłaty pożyczki i są z nią 

nierozerwalnie związane. Poręczyciele i pożyczkobiorca nie dysponują nimi (np. nie 
mogą otrzymać ich zwrotu), aż do momentu spłaty pełnej sumy pożyczki lub ustalenia 
innego zabezpieczenia spłaty pożyczki.

11. Zasady udzielania pożyczek powinny być zgodne z Ustawą oraz niniejszym statutem, 
przy czym zapisy statutu w tym względzie- zgodnie z Ustawą- należy stosować z 
wyższym priorytetem.

§ 9. Stan wkładów i zadłużenia
1.Każdy członek MKZP ma prawo do sprawdzenia swoich wkładów oraz zadłużenia 

kontaktując się z działem rachuby Miejskiego Zespołu Obsługi Ekonomiczno -  
Administracyjnej Szkół w Zawierciu.
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2. Raz w roku, po sporządzeniu bilansu MKZP, dla każdego członka przygotowana jest 

pisemna informacja o wysokości wkładów oraz zadłużenia którą można odebrać w siedzibie 

Miejskiego Zespołu Obsługi Ekonomiczno -  Administracyjnej Szkół w Zawierciu.

§ 10. Termin Walnego Zebrania członków /delegatów
1. Po 31 marca każdego roku, niezwłocznie po przygotowaniu sprawozdań rocznych Zarząd 

MKZP zwołuje Walne zebranie członków / delegatów.

§ 11. Fundusze MKZP
1. Na środki finansowe MKZP składają się fundusze własne:

1) fundusz oszczędnościowo-pożyczkowy,

2) fundusz rezerwowy,
3) fundusz zapomogowy,

4) fundusz organizacyjny.

2. Fundusz oszczędnościowo-pożyczkowy powstaje z wkładów członkowskich i 

przeznaczony jest na udzielanie pożyczek gotówkowo-ratalnych..

3. Fundusz rezerwowy powstaje z wpłat wpisowego, wnoszonych przez członków 

wstępujących do MKZP, z nie podjętych zwrotów wkładów członkowskich , z odsetek od 
lokat terminowych oraz z odsetek zasądzonych przez sąd, spadków i darowizn.

4. Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na pokrycie szkód i strat, nieściągalnych zadłużeń 

członków, prowizji i opłat za czynności związane z prowadzeniem rachunku bankowego, 

oraz na odpis na fundusz zapomogowy i organizacyjny.

5. Fundusz zapomogowy powstaje z odpisu z funduszu rezerwowego MKZP i dokonywany 

jest na dzień otwarcia nowego roku obrotowego.

6. Wysokość funduszu zapomogowego nie może być wyższa niż 20% funduszu 
rezerwowego.

7. Fundusz zapomogowy jest przeznaczony na udzielanie zapomóg członkom MKZP w 
razie szczególnych zdarzeń losowych.

8. Fundusz organizacyjny powstaje z odpisu z funduszu rezerwowego i dokonywany jest 

na dzień otwarcia nowego roku obrotowego .

9. Wysokość funduszu organizacyjnego nie może być wyższa niż 2% funduszu 
rezerwowego.

10. Fundusz organizacyjny jest przeznaczony na organizowanie zebrań sprawozdawczych , 

sprawozdawczo - wyborczych oraz posiedzeń organów MKZP lub inne koszty związane 

z funkcjonowaniem kasy których nie pokryje pracodawca.
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11. Ostateczną kwotę odpisu na fundusz zapomogowy i fundusz organizacyjny ustala Zarząd 
w drodze Uchwały.

§ 12. Przetwarzanie danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych jest MKZP reprezentowana przez Zarząd.

2. Zasady przetwarzania danych osobowych oraz ich zabezpieczenia określone są w 
'Polityce bezpieczeństwa danych osobowych w MKZP”

3. Treść wzoru oświadczenia woli(zgoda na przetwarzanie danych osobowych) członka 
MKZP, poręczyciela i osoby uprawnionej, znajdują się w załączniku nr 3 i 3a .

4. Wg. wspomnianej wyżej 'Polityki bezpieczeństwa danych osobowych w MKZP” 

pełnomocnik Zarządu MKZP ds. Ochrony danych Osobowych, prowadzi bieżącą 
dokumentację ochrony danych osobowych MKZP.

§ 13. Inne postanowienia
1. Statut oraz zmiany w statucie uchwala Walne zebranie członków / delegatów.

2. Rachunkowość MKZP jest prowadzona zgodnie z Ustawą i polityka rachunkowości 
zatwierdzoną przez Zarząd.

3. MKZP używa pieczęci zawierającej:

- pełną nazwę ze wskazaniem pracodawcy
- numer REGON

- siedzibę

§ 14. Postanowienia końcowe
1. We wszystkich sprawach dotyczących MKZP nie uregulowanych przepisami Ustawy z 

dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pożyczkowych ( Dz. U. z dnia 10 

września 2021 r. poz.1666). i niniejszego Statutu stosuje się przepisy Kodeksu 
Cywilnego.

2. Statut został zatwierdzony na walnym Zebraniu Delegatów MKZP w dniu 20 lutego 
2023r. i obowiązuje od dnia 21 lutego 2023r.
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Załącznik nr 1 do Statutu MKZP

Wykaz jednostek tworzących Międzyzakładową Kasę Zapomogowo Pożyczkową przy Miejskim Zespole Obsługi Ekonomiczno-Administracyjnej 

Szkól w Zawierciu

Nazwa placówki Adres

1 Mieiski Zespół Obsługi Ekonomiczno-Administracyjnych Szkól w Zawierciu 42-400 Zawiercie, ul. Ignacego Paderewskiego 49

2 Żłobek Miejski w Zawierciu 42-400 Zawiercie, ul. Marszałkowska 28

3 Przedszkole nr 1 w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Paderewskiego 57

4 Przedszkole nr 2 im. Misia Uszatka w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Marszałkowska 28

5
Przedszkole Integracyjne nr 3 w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Ks. Kardynała Wyszyńskiego 5A

fi Przedszkole nr A w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Gałczyńskiego 3

7 Przedszkole nr 5 w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Moniuszki 9

8 Przedszkole nr 6 w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Sienkiewicza 32

9 Przedszkole nr 7 z Oddziałami Specjalnymi w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Sienkiewicza 60

10 Przedszkole nr 8 „Baikoludki" w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Wierzbowa 8

11 Przedszkole nr 15 "Ekolaczki" w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul, Wierzbowa 27

12 Szkoła Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kościuszki w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. 11 Listopada 22

13 Szkoła Podstawowa nr 2 im. Stanisława Szymańskiego w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Niedziałkowskiego 22

14 Szkota Podstawowa nr 3 w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Skłodowskiej 16

15 Szkota Podstawowa nr 4 im. Mikołaja Kopernika w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Powstańców Śląskich 18

16 Szkoła Podstawowa nr 5 Im. Adama Mickiewicza w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Paderewskiego 49

17 Szknla Podstawowa nr 6 im. Janusza Korczaka w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Wierzbowa 4

18 Szkoła Podstawowa nr 7 im. Marli Konopnickiej w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Oświatowa 55

19 Szkoła Podstawowa nr 8 w Zawierciu w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Wojska Polskiego 55

20 Szkoła Podstawowa nr 9 im. Marii Dąbrowskiej w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Piłsudskiego 117

21 Szkoła Podstawowa nr 11 w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Zarzecze 2

22 Szkoła Podstawowa nr 13 w Zawierciu 42-400 Zawiecie, ul. Filaretów 9

23 Centrum Usług Wspólnych w Zawierciu 42-400 Zawiercie, ul. Sienkiewicza 34

24
Zespól Szkól Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno - 
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu 42-400 Zawiercie, ul. Macieja Rataja 29

25
1 Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Stefana Żeromskiego w 
Zawierciu . 42-400 Zawiercie, ul. Wojska Polskiego 55

26 II Liceum Ogólnokształcące im. Heleny Malczewskiej w Zawierciu 42-400 Zawiercie, ul. Ignacego Daszyńskiego 2

27 Zespół Szkól im. Xawerego Dunikowskiego Zawierciu 42-400 Zawiercie, ul. Macieja Rataja 7

28 Zespół Szkół w Porębie 42-480 Poręba, ul. Zakładowa 1

29 ZesDÓt Szkól Ekonomicznych w Zawierciu 42-400 Zawiercie, ul. Macieja Rataja 30

30 Zespół Szkól im. Stanisława Staszica w Zawierciu 42-400 Zawiercie, ul. Macieja Rataja 29

31 Zesoói Szkól im. Hugona Kołłątaja w Zawierciu 42-400 Zawiercie, ul. Miodowa 1

32 ZesDÓt Szkól im. generała Józefa Bema w Zawierciu 42-400 Zawiercie, ul. Parkowa 7

33 Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Zawierciu 42-400 Zawiercie, ul. Obrońców Poczty Gdańskiej 24

34 Zakład Poorawczy i Schronisko dla Nieletnich w Zawierciu 42-400 Zawiercie, ul. Mrzygiodzka 35

35 Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza "Pegaz" w Chruszczobrodzie 42-450 Chruszczobród, ul. Dworcowa 28

36 Szkota Podstawowa Nr 1 w Łazach 42-450 Łazy, ul. Szkolna 2

37 Szkota Podstawowa im. Ks. Stafana Joniaka w Niegowonicach 42-454 Niegowonice, ul. Szkolna 11

38 Szkota Podstawowa im. Gabriela Taszyckiego w Chruszczobrodzie 42-450 Chruszczobród, ul. Mickiewicza 113

39 Publiczne Przedszkole nr 1 im. Jana Brzechwy w Łazach 42-450 Łazy, ul. Topolowa 9

40 Szkoła Podstawowa nr 3 w Łazach 42-450 Łazy, ul. Pileckiego 14

41 Szkoła Podstawowa Im. Józefy Jabczyńskiej w Wysokiej 42-457 Wysoka, ul. Mickiewicza 8

42 Niepubliczna Szkota Podstawowa w Ciągowicach 42-458 Ciągowice, ul. Zwycięstwa 72

43 Niepubliczna Szkoła Podstawowa im. M. Poleskiego w Rokitnie Szlacheckim 42-450 Rokitno Szlacheckie, ul. Szkolna 2

44 Przedszkole Publiczne w Mierzęcicach _ 42-460 Mierzęcice, ul. Bankowa 24

45 Szkoła Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kościuszki 42-460 Mierzęcice, ul. Wolności 68

46 Szkoła Podstawowa nr 2 im. Lotników Polskich w Mierzęcicach 42-460 Mierzęcice, ul. Kolejowa 122

47 Szkota Podstawowa im. M. Konopnickiej 42-460 Przeczyce, ul. Tysiąclecia 6

48 Szkota Podstawowa nr 1 im. Księstwa Siewierskiego 42-470 Siewierz, ul. Józefa Pitsudskiego 31

49 Szkota Podstawowa nr 2 w Siewierzu 42-470 Siewierz, ul. Długa 2

50 Szkoła Podstawowa w Brudzowicach 42-470 Brudzowice, ul. Szkolna 41

51 ZesDÓI Szkolno-Przedszkolny w Żelistawicach 42-470 Siewierz, ul. Przyszłości 9

52 Zesoói Szkolno-Przedszkolny w Wojkowicach Kościelnych 42-510 Wojkowice Kościelne, ul. Zachodnia 4

53 Przedszkole Miejskie nr 1 w Porębie 42-480 Poręba, ul. Zakładowa 15

54 Szkota Podstawowa nr 1 im. Wojska Polskiego w Porębie 42-480 Poręba, ul. Wojska Polskiego 4

55 Szkolą Podstawowa nr 2 im. Jana Pawia II w Porębie 42-480 Poręba, ul. Wiedzy 3



Załącznik nr 2 do Statutu MKZP

Tabela maksymalnych kwot pożyczki gotówkowo-ratalnej udzielanej członkom MKZP

Zgromadzony wkład w zł Maksymalna wysokość pożyczki Maksymalna Ilość rat spłaty pożyczki
do 500 3000 10 rat

od 500 do 1000 5000 10 rat
od 1000 do 2000 6000 12 rat

7000 14 rat
od 2000 do 3000 8000 16 rat

9000 18 rat
10000 20 rat

powyżej 3000 15000 20 rat



Załącznik nr 3 do Statutu MKZP

WYRAŻENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z art. 43 ustawy z dnia 11 sierpnia 2021r. o 
kasach zapomogowo-pożyczkowych (Ustawa o KZP) oraz art.6 ust.1 lit. a oraz art. 13 ust 1 i 2 Rozporządzenia 
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (RODO). Jestem świadomy, iż administratorem moich 
danych osobowych jest Międzyzakładowa Kasa Zapomogowo-Pożyczkową przy Miejskim Zespole Obsługi 
Ekonomiczno- Administracyjnej Szkół z siedzibą: 42-400 Zawiercie, ulica Paderewskiego 49 (MKZP). Moje 
dane osobowe będą przetwarzane w związku z członkostwem w MKZP. Moje dane osobowe mogą zostać 
udostępnione podmiotom współpracującym z MKZP w szczególności: pracodawcy, poczta, bank, kancelaria 
prawna, dostawcy systemów informatycznych. Jestem świadomy, że posiadam prawo dostępu do treści swoich 
danych osobowych oraz prawo do ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do 
przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu. Mam prawo do wniesienia skargi do właściwego organu 
nadzorczego w zakresie ochrony danych osobowych, gdy uznam, iż przetwarzanie danych osobowych mnie 
dotyczących narusza przepisy Ustawy o KZP i RODO. Podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne 
jednak niezbędne do uzyskania członkostwa w MKZP.

(data) (czytelny podpis osoby przystępującej do MKZP)



Załącznik nr 3a do Statutu MKZP

WYRAŻENIE ZGODY OSOBY UPRAWNIONEJ NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych (nazwiska, imion, adresu zamieszkania, numeru 
telefonu, adresu e-mail) zgodnie z art. 43 ustawy z dnia 11 sierpnia 2021r. o kasach zapomogowo- 
pożyczkowych (Ustawa o KZP) oraz art.6 ust.1 lit. a oraz art. 13 ust 1 i 2 Rozporządzenia o ochronie danych 
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (RODO). Jestem świadomy, iż administratorem moich danych osobowych 
jest Międzyzakładowa Kasa Zapomogowo-Pożyczkową przy Miejskim Zespole Obsługi Ekonomiczno- 
Administracyjnej Szkół z siedzibą: 42-400 Zawiercie, ulica Paderewskiego 49 (MKZP). Moje dane osobowe 
będą przetwarzane w związku ze wskazaniem mnie jako osoby uprawnionej przez członka MKZP. Moje dane 
osobowe mogą zostać udostępnione podmiotom współpracującym z MKZP w szczególności: pracodawcy, 
poczta, banki, kancelaria prawna, dostawcy systemów informatycznych. Jestem świadomy, że posiadam prawo 
dostępu do treści swoich danych osobowych oraz prawo do ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia 
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu. Mam prawo do wniesienia 
skargi do właściwego organu nadzorczego w zakresie ochrony danych osobowych, gdy uznam, iż przetwarzanie 
danych osobowych mnie dotyczących narusza przepisy Ustawy o KZP i RODO. Podanie przeze mnie danych 
osobowych jest dobrowolne jednak niezbędne do zapisu wkładów członka MKZP.

(data) (czytelny podpis osoby uprawnionej)


